
 

 

 23 septembrie 2025 

MONDO CONSULT SRL în parteneriat cu ADL Progres  implementează proiectul cu titlul  „PREGĂTIT PENTRU ERA 

DIGITALĂ”, Cod MySMIS: 334234, proiect finanțat din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și Ocupare 

2021 – 2027, ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a 

competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună 

anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea 

tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale Fondul Social European+: Obiectiv de politică: O Europă 

mai socială, Prioritate: P9.Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru 

facilitarea tranzițiilor și a mobilității, Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a 

oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele 

antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile 

pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale, Fond: Fondul Social 

European+, Operațiune: Implementarea programului „Competențe digitale pentru piata muncii”  

Obiective specifice ale proiectului 

OS 1. Identificarea si recrutarea a 602 angajati din care 40% femei, in vederea participarii la activitatile proiectului in 

scopul dobandirii de competente necesare acestora pentru a utiliza in conditii de eficienta economica tehnologiile utilizate 

la nivel de intreprindere 

OS2. Dezvoltarea de abilitati si competente de dezvoltare durabila pentru angajatii din GT, vizand asigurarea si 

respectarea principiilor vizand reducerea impactului negativ asupra mediului protejarea si conservarea biodiversitatii 

protecția și îmbunătățirea mediului, utilizarea eficientă a resurselor, promovarea principiului DNSH (Principiul A nu 

prejudicia in mod semnificativ). 

Os3. Evaluare initiala a cunostintelor, competentelor digitale detinute de 602 angajați pentru identificarea nivelului de 

competențe digitale în scopul stabilirii nevoilor de formare profesională în vederea dobândirii de competențe digitale 

corespunzatoare cerințelor pieței muncii. 

OS 4. Dezvoltarea si imbunatatirea competentelor digitale in plan profesional, pentru un numar de 602 angajati din 

județele Buzau, Galati, Bacău, Neamț, Vaslui, prin organizarea de programe de formare profesionala, in urma carora un 

numar de minim 549 vor absolvi cursurile desfasurate. 

Valoare totală a proiectului: 4.974.798,92 lei 

Valoare cofinanțare Uniunea Europeană: 4.087.435,59 lei 

Perioada de implementare:  1.09.2025-29.02.2028 

 

Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul  Social European Plus 

prin Programul Educație și Ocupare 2021 – 2027 
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